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Eticky kodex ¢lena Asociace rozpoctaru
(navrh komise 30)

L Clen je povinen pii své praci dodrzovat a dbat na dodrZzovani platnych zakont,
vyhléasek, nafizeni a norem, zejména zakonii a norem piimo se vztahujicich
k ocefiovani a zadavani vefejnych zakazek.

II. Clen jedna pii své ¢innosti vzdy kvalifikovanym zptisobem, ¢estné, v souladu
s dobrymi mravy a stanovami Asociace rozpoctait. Je povinen postupovat tak, aby
neposkodil dobré jméno Asociace rozpoctarii a profese.

II.  Clen pfistupuje odpovédné k pozadavkiim svého zaméstnavatele ¢ klienta.
Vykonava svétené tkoly ve shod¢ s béznymi profesnimi postupy v té mife, jaka
odpovidé jeho vzdelani, zkusenostem a schopnostem.

IV.  Clen je povinen piizvat ke zpracovani dil¢ich asti zakazky dali specialisty, neni-
li zplisobily je zpracovat sam. Mlize zadat Casti zakazky jako subdodavku, pokud
si ponecha fizeni a koordinaci prace. Nesmi vSak bez pfedchoziho souhlasu
objednavatele povéfit zpracovanim zakazky jinou osobu, kromé svych

zameéstnancu.

V. Clen ¢inny ve statni spravé nesmi ufedn¢ rozhodovat o dokumentaci nebo
zakazkach, které saim vypracoval, nebo na jejichz vypracovani se podilel.

VL. Clen nevyuziva nedestné postupy nebo jednani pro ziskani vyhody pro sebe &i
kohokoliv jiného.

VIL.  Clen neposkozuje at’ jiz pfimo ¢i neptimo, profesionalni povést ostatnich ¢lent.

VIII.  Clen dba na dodrzovani spole¢enskych a etickych pravidel a musi se vyvarovat
takovych zplisobl jednani, které by znevazily profesi ve spolecnosti. Zejména se
vyhyba zplisobiim nekalé soutéze, klamavé reklamé, zatajovani a zaml¢ovani
nékterych skutecnosti. Odmité rizné formy natlaku a ovliviiovani.

IX.  Clen nebude predavat ani pfijimat dary, kterymi je zamysleno nebo mohou byt
chdpany jako nezdkonné jednani ¢i korupce.

X. Clen se zarucuje, ze pokud bude poskytovat sluzby véetné rad a doporudeni, pak
tato doporuceni budou nestranna a nezaujata.

XI.  Clen nevyzradi jakékoliv osobé, firmé ¢i spolecnosti informace divérného
charakteru nabyté béhem pracovni ¢innosti. Nesmi bez souhlasu klienta zvetejnit
daveérné informace (bézné nedostupné) ani po ukonceni spolupréce, tzn.
zachovavat ml¢enlivost vii¢i tfetim osobam.

XII.  Clen si neustale rozviji své profesionalni schopnosti celozivotnim vzdélavanim,

aby mohl Iépe plnit pozadavky klientli, zaméstnavatele a celého odvétvi
a podporuje vyzkum a vzdélavaci proces spojeny se svou profesi.



